
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第 ８５ 号議案 

令和６年度大洲市国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

令和６年度大洲市国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，９１０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳

入歳出それぞれ５，０７６，７１７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  令和６年１２月３日提出 

大洲市長 二 宮 隆 久

－ 59 －
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 歳　入

468,329

468,329

5,073,807

2,910

2,910

2,910

471,239

471,239

5,076,717

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

繰入金

歳　 　入

4

1 他会計繰入金

　合　 　計
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 歳　出

73,680

48,066

24,929

5,073,807

2,910

1,710

1,200

2,910

76,590

49,776

26,129

5,076,717

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

総務費

歳　 　出

1

1

2

総務管理費

徴税費

　合　 　計
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空 白 
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１　総　括
 （歳　入）

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

4 繰入金

歳 入 合 計

468,329

5,073,807

2,910

2,910

471,239

5,076,717

千円 千円 千円

款 補正前の額 補　正　額 計
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　　(歳　出)

総務費

歳 出 合 計

1

款

73,680

5,073,807

2,910

2,910

76,590

5,076,717

補 正 前 の 額 補 正 額 計

千円千円千円
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2,910

2,910

特 定 財 源

地 方 債 そ の 他
一 般 財 源

千円 千円 千円 千円

国 県 支 出 金

補 正 額 の 財 源 内 訳
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２　歳 入

４款  繰入金

  １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計

千円 千円 千円

 1 一般会計繰入金 468,329 2,910 471,239

計 468,329 2,910 471,239
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節

区 分 金 額
説 明

千円 千円

 1 一般会計繰入金 2,910 一般会計繰入金
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３　歳 出

１款  総務費

  １項  総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　 定 　財　 源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他
一般財源

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1一般管理費 44,622 1,710 46,332 1,710

計 48,066 1,710 49,776 1,710

１款  総務費

  ２項  徴税費

 1賦課徴収費 24,924 1,200 26,124 1,200

計 24,929 1,200 26,129 1,200
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節

区　 分 金  額
説 明

千円 千円

 2 給料 1,074 01 一般管理経費 430

 3 職員手当等 553 　　職員給料（会計年度任用職員） 298

 4 共済費 83 　　期末勤勉手当（会計年度任用職員） 132

02 職員人件費 1,280

　　職員給料 776

　　期末勤勉手当 421

　　職員共済組合市負担金 83

 2 給料 728 01 職員人件費 1,200

 3 職員手当等 394 　　職員給料 728

 4 共済費 78 　　期末勤勉手当 394

　　職員共済組合市負担金 78
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（１） 総括

職員数の（　）内は、短時間勤務職員数で外数。

職員数には非常勤職員は含まない。

ア 会計年度任用職員以外の職員

（単位：千円）

（単位：千円）

備　考

備　考

補正前
(  0  )

比　較
(  0  )

補 正 後

区　分

補 正 前

0

51,873

0

補正後
(  0  )

職員数

9

9

（人）

１ 一般職

区　分

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

給　料

給 与 費
共済費 合　計

1610

期末勤勉手当

947比  　較

10,628

42,876

報　酬

48,963

2,910

11,575

40,127

1,802 947 2,749

職員手当 計

8,83626,742 13,385

28,544 14,3320 8,997

共済費 合　計
（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

8 0 26,132 13,356 39,488

区　分
職員数 給 与 費

補正後
8,339 47,827

補正前
8

比　較
0

0

161

区　分 期末勤勉手当

45,34724,628 12,541 37,169 8,178

2,480

補 正 前

0 1,504 815 2,319

9,835

補 正 後 10,650

比  　較 815

職
員
手
当
の
内
訳

職
員
手
当
の
内
訳
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イ 会計年度任用職員 （単位：千円）

職員数の（　）内は、短時間勤務職員数で外数。

職員数には非常勤職員は含まない。

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

備　考

備　考

給与改定の状況
　給料改定率　2.40％
　実施時期 令和6年4月1日

制 度 改 正 に
伴 う 増 減 分

947

会計年度任用職員以外の職員の
増減分
　期末勤勉手当　 　 　　 815

会計年度任用職員の増減分
　期末勤勉手当 132

区分 増減額 増減事由別内訳 説　明

給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分

1,802

会計年度任用職員以外の職員の
増減分

1,504

会計年度任用職員の増減分
298

給料 1,802

比　較

補正前

補正後

(  0  )

1

0 298 0

(  0  )

3,388 658

1

0

(  0  )

区　分
職員数

（人）

給 与 費
合　計

報　酬 給　料 職員手当 計

0 2,412 976

430

4,046

3,616658

共済費

2,9580

132 430

2,114 844

職
員
手
当
の
内
訳

区　分 期末勤勉手当

補 正 前 793

補 正 後 925

比  　較 132

947
職員
手当
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（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

イ 初任給 （単位：円）

ウ 期末手当・勤勉手当

税　務　職一 般 行 政 職

203,400

220,000

249,900

220,000

188,000

税　務　職

国　の　制　度

国　の　制　度

188,000

区 分

　高　　校　　卒 188,000

258,094

294,269

31歳9月

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

区 分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額（円）

270,144

34歳9月

290,319補　正　後

補　正　前

274,263

310,438

31歳9月

254,963

一 般 行 政 職

34歳9月

275,138

職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分） １２月（月分） （月分）

　大　　学　　卒

220,000

備　考

補 正 後 2.250 2.350 4.60 有

区　分
支給期別支給率 支給率計

補 正 前 2.250 2.250 4.50 有

国の制度 2.250 2.350 4.60 有
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