


第 ５２ 号議案 

令和６年度大洲市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

令和６年度大洲市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，７６９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳

入歳出それぞれ８２２，５４１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  令和６年６月１０日提出 

大洲市長 二 宮 隆 久
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 歳　入

-

279,504

279,504

10,077

7,679

819,772

80-

2,796

2,796

△27

△27

2,769

282,300

282,300

10,050

7,652

822,541

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

繰入金

諸収入

歳　 　入

3

5

1

3

他会計繰入金

雑入

　合　 　計



 歳　出

-

30,600

19,776

819,772

81-

2,769

2,769

2,769

33,369

22,545

822,541

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

総務費

歳　 　出

1

1 総務管理費

　合　 　計

国民健康保険診療所特別会計 
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１　総　括
　 （歳　入）

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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3

5

繰入金

諸収入

　 歳 入 合 計 　

279,504

10,077

819,772

2,796

△27

2,769

282,300

10,050

822,541

千円 千円 千円

款 補正前の額 補　正　額 計



　　(歳　出)

-

総務費

　 歳 出 合 計 　

1

84-

2,769

2,769

款 特 定 財 源

地 方 債 そ の 他
一 般 財 源

-85-
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千円 千円 千円 千円

国 県 支 出 金

30,600

819,772

2,769

2,769

33,369

822,541

補 正 前 の 額 補 正 額 計

千円千円千円

補 正 額 の 財 源 内 訳
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２　歳　　　入

３款  繰入金

  １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区         分 金      額
説　　　　　　　　          明

千円 千円 千円 千円 千円

 1 一般会計繰入金 279,504 2,796 282,300  1 一般会計繰入金 2,796 事務費繰入金

計 279,504 2,796 282,300

５款  諸収入

  ３項  雑入

 1 雑入 7,679 △27 7,652  1 雑入 △27 後期高齢者医療広域連合負担金

計 7,679 △27 7,652
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３　歳　　　出

１款  総務費

  １項  総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　 定 　財　 源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他
一般財源

節

区　 分 金　 額
説　　　　　　　　          明

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 一般管理費 19,776 2,769 22,545 2,769  2 給料 1,296 01 職員人件費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2,769

 3 職員手当等 922 　　　職員給料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1,296

 4 共済費 551 　　　管理職手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 258

　　　期末勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 664

　　　職員共済組合市負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 551

計 19,776 2,769 22,545 2,769



（１） 総括 （単位：千円）

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

1,296
職員の異動等に係る増減分

 1,296

職員の異動等に係る増減分

 922

職員
手当

比　較

区　分
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職員数の異動状況

　補正後　  4人
　補正前　  4人
　増　減　  0人

採用・退職等の状況

　採　用　  0人
　退　職　  0人
　その他　　0人

13,775 7,134

1,296 2,218922 551

期末勤勉手当

0

6,308

4,987

20,909 4,436

23,12715,071 8,056 28,114

職員数

（人） 計

給 与 費
共済費 備　考合　計

2,769

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

１ 一般職

区　分

補正後 4

補正前

給　料 職員手当

補正前

管理職手当

25,3454

補正後

比　較

5,644

備　考

664

616

増減事由別内訳

258

358

922
そ の 他 の
増 減 分

922

1,296

区分 増減額

給料
そ の 他 の
増 減 分

職
員
手
当
の
内
訳

説　明



（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

イ 級別職員数

（級別の標準的な職務内容）
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６　級 ７　級

一 般 行 政 職
主　事
技　師

主　事
技　師

係　長
主　査
専任係長

専門員
主任

課長補佐
専門官

課　長 部　長

区　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級 ５　級

平 均 年 齢 （歳）

平 均 年 齢 （歳）

平均給与月額（円）

286,956

38歳2月

317,990

313,950

350,358

42歳10月

区 分

補　正　後

補　正　前

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均給料月額（円）

一 般 行 政 職

区 分

補　正　後

0

1

一 般 行 政 職

構成比

補　正　前

0.0

25.0

25.0

25.0

0.0

４　級 0

３　級

1

１　級 1

計 4

1

２　級 1

4

0.0

0

0 0.0

25.01

６　級

（％）

0.0

0.0

25.0

７　級

５　級

1

級

７　級

25.0

100.0

職員数

（人）

0

0

1

25.0

25.0

100.0計

１　級

２　級

３　級

４　級

５　級

６　級



空 白 
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