


第 ５１ 号議案 

令和６年度大洲市国民健康保険診療所特別会計補正予算（第１号） 

令和６年度大洲市国民健康保険診療所特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，６８４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳

入歳出それぞれ１０９，９１０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  令和６年６月１０日提出 

大洲市長 二 宮 隆 久

国民健康保険診療所特別会計 
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 歳　入

-

19,360

19,360

107,226

66-

2,684

2,684

2,684

22,044

22,044

109,910

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

繰入金

歳　 　入

3

1 他会計繰入金

　合　 　計



 歳　出

-

42,886

42,516

107,226

67-

2,684

2,684

2,684

45,570

45,200

109,910

千円千円千円

款 項 補正前の額 補　正　額 計

総務費

歳　 　出

1

1 施設管理費

　合　 　計

国民健康保険診療所特別会計 



空 白 
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１　総　括
 （歳　入）

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

国民健康保険診療所特別会計

3 繰入金

歳 入 合 計

19,360

107,226

2,684

2,684

22,044

109,910

千円 千円 千円

款 補正前の額 補　正　額 計



　(歳　出)

-

総務費

歳 出 合 計

1

70-

2,684

2,684

款 特 定 財 源

地 方 債 そ の 他
一 般 財 源

-71-
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千円 千円 千円 千円
国 県 支 出 金

42,886

107,226

2,684

2,684

45,570

109,910

補 正 前 の 額 補 正 額 計

千円千円千円

補 正 額 の 財 源 内 訳



73 --

国民健康保険診療所特別会計
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２　歳　 　入

３款  繰入金

 １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区  分 金  額
説　  明

千円 千円 千円 千円 千円

 2 一般会計繰入金 13,060 2,684 15,744  1 一般会計繰入金 2,684 一般会計繰入金

計 19,360 2,684 22,044



75 --
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３　歳　　　出

１款  総務費

  １項  施設管理費

目 補正前の額 補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　 定 　財　 源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他
一般財源

節

区　 分 金　 額
説　　　　　　　　          明

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 一般管理費 42,516 2,684 45,200 2,684  2 給料 1,450 01 一般管理経費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　△7,821
 3 職員手当等 948 　　職員給料（会計年度任用職員）　　　　　　　　　　　　　　　　 △4,746
 4 共済費 286 　　時間外勤務手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 330

　　通勤手当（会計年度任用職員）　　　　　　　　　　　　　　　　　 △179

　　期末勤勉手当（会計年度任用職員）　　　　　　　　　　　　　　 △1,780

　　保険料（会計年度任用職員）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　△22

　　職員共済組合市負担金（会計年度任用職員）　　　　　　　　　　 △1,424

02 職員人件費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 10,505

　　職員給料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 6,196

　　通勤手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 213

　　期末勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 2,364

　　職員共済組合市負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1,732
計 42,516 2,684 45,200 2,684



（１） 総括 （単位：千円）

職員数の（　）内は、短時間勤務職員数で外数。

職員数には非常勤職員は含まない。

ア 会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 後 264

比  　較 213 330 2,364

51 207 4,510

537 6,874

10,835

2

補 正 前

0 6,196 2,907 9,103

区　分 通勤手当
時間外勤務
手 当

期末勤勉手当

比　較
2 1,732

4,033 28,157
補正前

0 10,401 13,723 24,124

4 0 16,597 16,630 33,227 5,765 38,992
補正後

合　計 備　考
（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

区　分
職員数 給 与 費

共済費

職
員
手
当
の
内
訳

職員手当 計
共済費

330 58434

補 正 前

比  　較

6,290

補 正 後 6,874

230
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時間外勤務
手 当

5,765

286

5,479

33,227

30,829

報　酬 給　料

職員数

38,992

15,147

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　分

0

補正後
(  0  )

給 与 費
（人）

１ 一般職

合　計 備　考

比　較

区　分 期末勤勉手当

4

4
補正前

(  0  )

36,308

0 16,597 16,630

0

2,6842,398

15,682

0 1,450 948

(  0  )

通勤手当

207

264 537



イ 会計年度任用職員 （単位：千円）

職員数の（　）内は、短時間勤務職員数で外数。

職員数には非常勤職員は含まない。

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

国民健康保険診療所特別会計

職
員
手
当
の
内
訳

0

△ 1,959 △ 6,705

4,746 1,959

共済費

8,1511,4466,705

合　計
報　酬 給　料 職員手当 計

区　分
職員数

備　考
（人）

給 与 費

0 0 0 0

(  0  )

0 0 0

2

△ 2

(  0  )

(  0  )

0 △ 4,746 △ 1,446 △ 8,151

区　分 通勤手当 期末勤勉手当

△ 1,780△ 179

補 正 後 0 0

補 正 前 179 1,780

比  　較
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比　較

補正前

補正後

職員数の異動状況

（会計年度任用職員以外）
　　補正後　  4人
　　補正前　  2人
　　増　減　　2人

（会計年度任用職員）
　　補正後　  0人(0人)
　　補正前　  2人(0人)
　　増　減　△2人(0人)

採用・退職等の状況

（会計年度任用職員以外）
　　採　用　　2人
　　退　職　　0人
　　その他　　0人

（会計年度任用職員）
　　採　用　　0人
　　退　職　　2人
　　その他　　0人

区分 増減額 増減事由別内訳 説　明

給料 1,450

そ の 他 の
増 減 分

948

そ の 他 の
増 減 分

1,450

会計年度任用職員以外の職員の
異動等に係る増減分   6,196

会計年度任用職員の職員の異動等
に係る増減分   　　△4,746

会計年度任用職員以外の職員の
異動等に係る増減分   2,907

会計年度任用職員の職員の異動等
に係る増減分    　 △1,959

備　考

職員
手当

948



（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

イ 級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

ウ 特殊勤務手当

 代表的な特殊勤務手当の名称 　研究手当、へき地勤務手当、特別診療手当、特別往診手当

 支給対象職員の比率  （％）
  （令和６年４月１日現在）

25.0 100.0 0.0

医　　師 看 護 職

 給料総額に対する比率（％） 48.4 123.3 0.0

区　　分 全　職　種
代　表　的　な　職　種

備　考

看 護 職 准看護師 看護師 看護師
看護主任

副看護師長
看護師長

副看護部長
看護部長

計 1 100.0 1 100.0

５　級

２　級 0 0.0 0 0.0

１　級 0 0.0 0 0.0

0 0.0 1 100.0

３　級 1 100.0 0 0.0

４　級

0.0 0 0.0

５　級 0 0.0 0 0.0

100.0

７　級 0 0.0

33.3

0.0

0.0

0 0.0

3

職員数

0

0

0

（％）

構成比

0.0

0

0

2 66.7

0.0

1

1

0

0.0

0.0

0.0

0.0

100.0

0.0

医　　師

0

0

0

0.0

0.0

（％）
構成比

（人）

職員数

542,700

1,288,871

68歳5月

324,025

46歳10月

345,475

看 護 職

0

区 分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額（円）

280,125

45歳9月

302,375補　正　後

補　正　前

542,700

1,288,871

68歳5月

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

区 分 級
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（人）

看 護 職医　　師

４　級

５　級

６　級

計

１　級

２　級

100.0

２　級

補　正　前

補　正　後

0

1

３　級

７　級

６　級 0

６　級

医　　師

区　分

医　長
部　長
医　長

診療所長

部　長
診療所長

病院長
副院長

１　級 ３　級 ４　級
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