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　11月18日 の
「土木の日」に
ちなんで、長浜
地区に住んでい
る小学生を対象
に、土木を身近
に体感してもら
おうと長浜港港

湾改修工事の現場見学会が、10月12日㈫に開催され
ました。
　現場見学会当日は、国内最大級のクレーン船によ
り防波堤の一部として使用される鉄筋コンクリート
製の箱型構造物（ケーソン）を海底に据え付ける作
業が行われ、子どもたちは間近に見えるその迫力に
目を丸くしていました。
　このほか、大洲土木事務所の担当者から工事の説
明を受けたり、「土木の日」や「クレーン船」に関す
る『土木おもしろクイズ』を楽しみながら、土木に
関する知識を深め
ていました。
　なお、当日は現
場見学会に先立
ち、石に個人の
想いや夢を描いた
『石に願いを！プ
ロジェクト』の優
秀作品の表彰式が
行われ、後日、優
秀作を含め530点
余りの作品がケー
ソンに納められま
した。

「土木の日」長浜港現場見学会
　農林水産統計調査に貢献されているみなさんに感
謝状が贈られました。大洲市で受賞された人は以下
のとおりです。

農林水産大臣感謝状受賞

おめでとうございます

永年協力者

松田　　浩さん（豊茂）

株式会社黒川木材工業（長浜町拓海）

代表取締役　黒川　昭廣さん

特別協力者

瑞
宝
双
光
章

岡
野
　
勝
敏
さ
ん

 

　
　
　
　
　
　
　
（
白
滝
）　

　

長
き
に
わ
た
り
、
学
校
教

育
に
ご
尽
力
さ
れ
た
功
績
に

よ
り
受
章
さ
れ
ま
し
た
。

﹇
高
齢
者
叙
勲
﹈
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Ｏ
級
ご
当
地
グ
ル
メ
コ
ン
テ
ス
ト
の

結
果
発
表

【
入
賞
料
理
】　　
　
　
　
　
（
敬
称
略
）

　

三

ツ

星

賞　

料
理
名　

大
洲
コ
ロ
ッ
ケ　

考
案
者　

も
つ
鍋
居
酒
屋
熱
炎　

　

二

ツ

星

賞

料
理
名　

肱
川
鮎
ず
し

考
案
者　

東　

光
子　

料
理
名　

ア
マ
ゴ
の
さ
つ
ま

考
案
者　

河
辺
ふ
る
さ
と
の
宿　

　

審
査
員
特
別
賞

料
理
名　

鮎
つ
け
麺

考
案
者　

㈱
サ
ン
フ
ー
ズ　

料
理
名　

里
芋
練
り
込
み
う
ど
ん

考
案
者　

つ
ぼ
ね　

【
問
い
合
わ
せ
先
】

商
工
観
光
課

「
大
洲
特
産
品
開
発
事
業
実
行
委
員
会
」

事
務
局

☎
㉔
２
１
１
１

 

（
内
線
５
３
３
〜
５
３
５
）

多
く
の
み
な
さ
ん
に
一
般
審
査
員
と
し
て
参
加
し
て
い
た
だ
い
た
、
Ｏ
級
ご
当
地

グ
ル
メ
コ
ン
テ
ス
ト
の
結
果
を
左
記
の
と
お
り
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

な
お
、
コ
ン
テ
ス
ト
で
入
賞
し
た
料
理
に
つ
い
て
は
、
順
次
、
市
内
飲
食
店
で
販

売
し
て
い
く
予
定
で
す
。
取
扱
店
舗
が
決
ま
り
次
第
、
大
洲
市
公
式
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
な
ど
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
の
で
お
楽
し
み
に
。

「
食
育
コ
ン
ク
ー
ル
」
を
開
催
し
ま
し
た

　

社
会
福
祉
課
で
は
、
食
育
に
つ
い
て
楽
し
く
考
え
意
識
を
高
め
る
こ
と
を
目
的

に
、
大
洲
市
内
の
公
立
・
私
立
保
育
所
に
呼
び
か
け
、
４
歳
児
以
上
の
入
所
児
童

を
対
象
と
し
た
食
育
絵
画
を
募
集
し
ま
し
た
。
テ
ー
マ
は
「
食
の
大
切
さ
、楽
し
さ
」

で
す
。

　

そ
の
審
査
会
を
10
月
15
日（
金
）に
開
催
し
、
大
洲
市
長
を
は
じ
め
と
す
る
７
人

の
審
査
員
が
、
入
賞
作
品
を
決
定
し
ま
し
た
。

　

入
賞
さ
れ
た
み
な
さ
ん
、
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

粟津保育所
小泉　夏帆　さん

喜多保育所
大野　将司　さん

大洲乳児保育所
中塚　紅陽　さん

喜多保育所
城戸　裕成　さん

肱北保育所
西隅　勇翔　さん

菅田保育所
水本　大智　さん

【　優　秀　賞　】
《６歳児部門》 《５歳児部門》 《４歳児部門》

【　最　優　秀　賞　】 ※応募総数　428点

《６歳児部門》 《５歳児部門》 《４歳児部門》
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主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

仕事と家庭の両立支援
と働き方の見直し 「男料理教室」の継続 82人／年 250人／年 実績 146人／年 180人／年 ↑34人／年

多様なライフスタイル
に対応した子育て支援
の充実

延長保育事業の定員拡
大 50人／２か所

100人／４か所
（平成21年度
までに実施）

次世代育成支
援行動計画 50人／３か所 75人／３か所 ↑25人

地域子育て支援センタ
ー １か所

２か所
（平成21年度
までに実施）

次世代育成支
援行動計画 ２か所 ２か所

地域社会への男女の共
同参画の促進

生涯学習講座参加者に
占める男性の割合 28% 40% 実績 30% 30%

項　　目 審議会など
（うち女性委員のいる審議会など）

委員総数
（女性委員数） 女性委員比率

年　　度 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22
地方自治法（第202条の３）に
該当する審議会などの数 

37
（32）

36
（32）

38
（33）

820
（179）

834
（167）

855
（167） 21.8％ 20.0％ 19.5%

地方自治法（第180条の５）に
該当する審議会などの数 

6
（3）

6
（3）

6
（2）

56
（6）

56
（5）

56
（4） 10.7％ 8.9％ 7.1%

小　計 43
（35）

42
（35）

44
（35）

876
（185）

890
（172）

911
（171） 21.1％ 19.3％ 18.8%

要綱・規程などに基づき市が独自
に設置している審議会などの数

19
（12）

16
（8）

18
（9）

308
（39）

236
（27）

221
（25） 12.7％ 11.4％ 11.3%

合　計 62
（47）

58
（43）

62
（44）

1,184
（224）

1,126
（199）

1,132
（196） 18.9％ 17.7％ 17.3%

役付職員（人）うち女性（人）
女性役付職員の内訳

一般職員（人）うち女性（人）
課長 課長補佐 係長

Ｈ20 400 130 3 13 114 336 214
Ｈ21 385 118 3 7 108 340 219
Ｈ22 367 113 1 7 105 332 209

　大洲市では男女共同参画を推進する指針として「大洲市男女共同参画推進計画」を策定しており、この男
女共同参画の施策を推進するために、毎年大洲市における男女共同参画の進捗状況を公表しています。 
　１－①～③については、平成22年４月１日現在、２－①～⑥は平成21年度の実績の数値です。

１－①審議会などにおける女性委員の登用状況

※「地方自治法（第202条の3）に該当する審議会などの数」とは、地方自治法に基づき法令・条例で設置されている審議会な
　どの数です。	
※「地方自治法（第180条の5）に該当する審議会などの数」とは、教育委員会・選挙管理委員会・公平委員会・監査委員・農
　業委員会・固定資産評価審査委員会の数です。
	 	 	 	 	 	 	 	
１－②自治会長、ＰＴＡなど会長における女性役員

項　目 女性役員数 役員総数 女性役員比率
年　度 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22

区長会・
自治会など

区長会長 0 0 0 30 30 30 0.0％ 0.0％ 0.0％
自治会長 0 0 0 33 33 33 0.0％ 0.0％ 0.0％
会長以外の役員 64 57 60 554 475 458 11.6％ 12.0％ 13.1％

小学校 ＰＴＡ会長 1 1 0 28 28 28 3.6％ 3.6％ 0.0％
会長以外の役員 31 34 33 61 62 62 50.8％ 54.8％ 53.2％

中学校 ＰＴＡ会長 0 0 0 9 9 9 0.0％ 0.0％ 0.0％
会長以外の役員 12 12 13 22 23 23 54.5％ 52.2％ 56.5％

１－③大洲市役所における女性の役付職員（係長および係長相当職以上）と一般職員への登用状況

２－①男女の職業生活と家庭・地域生活の両立の支援

★★★★  おおずの女性　～輝いて今～ vol.67  ★★★★
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主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

多様な就業ニーズを踏
まえた就業環境の整備

再就職支援セミナーの開
催 ― １回／年 実績 ８回／年 ６回／年 ↓２回／年

主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

男女平等を推進する教
育・学習

男女共同参画について
管理職、教職員などに
対する研修の実施

― １回／年 実績 １回／年 １回／年

地域における男女共同
参画学習の促進

年間行事として男女共
同参画の研修を実施す
る地域組織・団体の割
合

― 20% 実績 50% 50%

主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

生涯を通じた女性の健
康の保持増進

思春期保健事業
講演会「性と生を考える」の開催継続 ２回／年 ２回／年 実績 なし なし

妊娠・出産などに関す
る健康支援

パパ・ママセミナーの充
実 ３回／年 ３回／年 実績 ４回／年 ４回／年

健康をおびやかす問題につ
いての対策の推進

薬物乱用防止と、禁煙・飲酒
に関わる健康被害の情報提供 ２回／年 ３回／年 実績 ３回／年 ３回／年

主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

高齢者など
の自立支援

老人クラブの参加
率の向上 28.80% 30% 高齢者福祉計画 26.39% 24.27% ↓2.12%

ミニシルバー人材セン
ターの登録者数の拡大 159人 200人 実績 160人 153人 ↓７人

高齢者などが安
心して暮らせる
社会基盤の整備

地域密着型サービ
スの基盤整備(認
知症対応型)

７か所
10か所

（平成20年度
までに実施）

介護保険
事業計画 ９か所 ９か所

主要施策 指　　標 数値目標 評価資料 Ｈ20数値 Ｈ21数値 前年度
との比較現状値（H17） 目標値

女性の経済的地位の向
上

大洲市生活研究会交流
会の参加者の拡大 60人 120人 実績 44人 42人 ↓２人

就業条件・環境の整備 家族経営協定締結の農家数 49戸 80戸 実績 59戸 61戸 ↑２戸

女性が住みやすく活動し
やすい環境づくり

農山漁村ふるさとづくり推進大
会への女性参加者数の拡大 20人 40人 実績 17人 17人

２－②雇用などの分野における男女の均等な機会と待遇の確保

２－③活力のある農山漁村の実現にむけた男女共同参画の確立	 	 	 	 	 	

２－④男女共同参画を推進し、多様な選択を可能にする教育・学習の充実

２－⑤生涯を通じた女性の健康支援

２－⑥高齢者などが安心して暮らせる条件の整備

【考　察】 
　大洲市では、表１－①審議会などにおける女性の登用率を平成27年度までに30％を目標に設定していますが、

全体の数値は減少傾向です。その理由としては、あて職で選任していた委員が女性から男性に交代したことが主

なものでした。しかし、女性委員が増加した審議会の中には「学識経験者」の条件を見直し、女性委員を選任し

た審議会もありました。

 　表２－③、２－⑥の減少は、どちらも参加者や会員数の伸び悩みが見られます。また、ミニシルバー人材セン

ターの登録者数減は、同センターに依頼される業務量の減少が主な理由です。しかし、施策の中には目標値をク

リアしているものもあり、他の施策に関しても目標値の達成に向け、少しずつ上昇しています。

 　これからも男女共同参画社会の実現に向けて取り組んでいきますので、みなさんのご理解、ご協力をお願いし

ます。

【問い合わせ先】　企画調整課男女共同参画係　☎24－2111（内線522、524）
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指定管理者・火災予防

市
内
観
光
施
設
シ
リ
ー
ズ
企
画

私
た
ち
が
指
定
管
理
者
で
す
！

№５

大洲市では市内に点在するさまざまな観
光施設のサービスを向上させるため、指
定管理者制度を導入してきました。この
コーナーでは、施設と指定管理者を皆様
に知っていただけるよう、指定管理者か
らの声をお届けしていきます！

【
施　

設　

名
】　

油
屋

【
指
定
管
理
者
】　
㈱
ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
四
国
ア
ー
キ
テ
ク
ツ

～地産美食～
地元で生まれた食材を美味しく

食べていただきたい！

【 

指
定
管
理
者
か
ら
の 

耳
よ
り
情
報 

】

屋
」
は
一
歩
店
内
に
入
る
と
、

そ
の
古
き
良
き
時
代
の
和
や
か

さ
と
、
現
在
の
モ
ダ
ン
な
凛
と

し
た
空
間
が
融
合
し
た
独
特
の

雰
囲
気
を
感
じ
て
い
た
だ
け
る

と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
ガ
ラ
ス

越
し
に
見
え
る
景
色
は
大
洲
を

集
約
し
た
よ
う
な
眺
め
で
、
２

階
席
か
ら
は
大
洲
城
や
肱
川
を
、

１
階
席
で
は
新
緑
ま
ぶ
し
い
草

木
が
生
え
る
シ
ッ
ク
な
庭
園
を

見
な
が
ら
お
食
事
を
楽
し
ん
で

い
た
だ
け
ま
す
。
そ
の
お
食
事

に
も
地
域
で
と
れ
た
食
材
に
こ

だ
わ
り
、
新
鮮
で
安
心
し
て
味

わ
っ
て
い
た
だ
け
る
料
理
を
ご

用
意
し
て
い
ま
す
。

【�

イ
ベ
ン
ト
】

　

忘
新
年
会
コ
ー
ス

　
（
12
月
２
日
〜
１
月
31
日
）

【
お
す
す
め
商
品
】

　

１
日
15
食
限
定
！

　
「
農
家
産
直
野
菜
ラ
ン
チ
」

【
こ
こ
が
ス
ゴ
イ
】

　

大
洲
市
の
多
田
フ
ァ
ー
ム
産

Ｓ
Ｐ
Ｆ
認
定
豚
を
使
っ
た
料
理

を
味
わ
え
る
！

【
見
ど
こ
ろ
】

　

肱
川
を
流
れ
る
鵜
飼
船
や
大

洲
花
火
大
会
を
一
望
で
き
る
！

所
在
地

大
洲
市
大
洲
本
町
２
丁
目

☎
㉓
１
１
３
９

　

http://w
w
w
.o-aburaya.com

/

　

は
じ
め
ま
し
て
、
蔵
Ｄ
ｉ
ｎ

ｉ
ｎ
ｇ
油
屋
の
指
定
管
理
を
受

け
て
い
る
「
Ｊ
Ｒ
四
国
ア
ー
キ

テ
ク
ツ
」
で
す
。
当
社
は
「
温

故
知
新
」「
活
故
生
新
」
の
視
点

で
、
地
域
と
共
に
地
域
を
生
か

し
た
ま
ち
づ
く
り
に
取
り
組
ん

で
お
り
、
こ
の
大
洲
を
は
じ
め
、

内
子
・
松
野
・
四
万
十
の
あ
た

た
か
い
町
並
み
や
雄
大
な
自
然

の
中
に
皆
様
に
ゆ
っ
く
り
と
し

た
時
間
を
過
ご
し
て
い
た
だ
け

る
施
設
を
運
営
し
て
い
ま
す
。

　

な
か
で
も
、
こ
の
大
洲
か
ら

全
国
に
名
を
馳
せ
た
名
旅
館「
油

屋
」
の
跡
地
と
そ
の
名
を
受
け

継
い
だ
「
蔵
Ｄ
ｉ
ｎ
ｉ
ｎ
ｇ
油

気
を
つ
け
て
！

年
末
年
始
の
火
災
予
防

○�

ス
ト
ー
ブ
の
正
し
い
取

り
扱
い
を
心
掛
け
る
。

・ 

ス
ト
ー
ブ
の
上
に
洗
濯
物
な

ど
を
干
し
た
り
、
周
り
に
燃

え
や
す
い
も
の
を
置
か
な
い
。

・ 

火
を
つ
け
た
ま
ま
動
か
し
た

り
、
給
油
を
し
た
り
し
な
い
。

○�

た
き
火
、
屋
外
で
の
火

の
取
り
扱
い
。

・ 

水
バ
ケ
ツ
な
ど
、
消
火
の
準

備
を
し
て
お
く
。

・ 

空
気
が
乾
燥
し
、
風
が
強
い

日
に
は
行
わ
な
い
。

○�

寝
た
ば
こ
は
絶
対
に
し

な
い
。

○�

大
掃
除
に
併
せ
た
電
気

器
具
な
ど
の
清
掃
、
点

検
。

・ 

コ
ン
セ
ン
ト
・
プ
ラ
グ
の
周

り
の
ゴ
ミ
、
ホ
コ
リ
な
ど
を

取
り
除
く
。

・ 

た
こ
足
配
線
な
ど
は
な
い
か

確
認
す
る
。

こ
れ
か
ら
は
寒
さ
も
一
層
強
ま
り
、
暖
房
器
具
な
ど
火
を
使
う
機
会

が
多
く
な
る
時
季
で
す
。
ま
た
、
年
末
か
ら
年
始
に
か
け
て
は
、
大

掃
除
や
年
始
め
の
準
備
な
ど
で
、
普
段
以
上
に
慌
た
だ
し
く
な
り
ま

す
。

火
災
は
ち
ょ
っ
と
し
た
不
注
意
か
ら
発
生
し
て
い
ま
す
の
で
、
み
な

さ
ん
一
人
ひ
と
り
が
次
の
こ
と
に
注
意
し
、
火
災
予
防
に
努
め
ま
し

ょ
う
。
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